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(Maximum 15 pages) 

 

 

 

 

 

 

 

Mois et année d’élaboration du rapport 

 



INTRODUCTION (1/2 page) 

 

• Rappel des dispositions instituant l’élaboration et la présentation du rapport 

général du Pdt du Conseil Régional/Maire (article 80 et 150 du Code Général des 

Collectivités Territoriales). 

• Rappel des principales missions assignées à la région/commune 

• Rappel de la vision de la région/commune (tirée du PDR/PDC) 

(Annonce de l’articulation du rapport) 

 

I. ETAT GENERAL DE LA REGION/COMMUNE (2,5 pages) 

 

2.1. Présentation de la région/commune (fiche signalétique de la région/commune du 

PDR/PDC) 

(Toutes informations spécifiques permettant de caractériser la 

région/commune) 

- Position géographique dans le département, 

- Population totale et répartition par sexe et taux (%) et caractéristiques de la 

population 

- Nombre de villages/quartier/tribus ……… 

- Nombre de conseillers élus et répartition par sexe:………H……………F 

- Nombre de Membres de droit  

- Partis représentés au sein du conseil :… 

- Distance par rapport au chef-lieu du département/ de la Région 

- Nombre de commissions spécialisées 

- Appartenance à une association ou regroupement de région/communes 

(intercommunalité ou coopération décentralisée existante ou en 

gestation) 

 

 



2.2. Rappel des évènements marquants au cours de l’année précédente 

 

(Tous les évènements ayant marqué positivement ou négativement la vie 

régionale/communale) 

 

2.3. Etat des indicateurs socioéconomiques  

 

(Indicateurs disponibles au niveau régional, départemental ou communal) 

 

Domaines Indicateurs 

Valeur 
précéde
nte 
(année 
passée) 

Valeur 
actuelle 

Education 

Taux de scolarisation   

Taux scolarisation de la 

jeune fille 
  

Effectif du personnel 

enseignant par 

catégorie 

  

Santé 

Taux de couverture 

sanitaire 
  

Effectif du personnel 

soignants et par 

catégorie 

  

Hydraulique 
Taux de couverture en eau    

Effectif du personnel   

Assainissement 
Réalisation dans le 

domaine 
  

Finances 
Taux de mobilisation des 

ressources (TM/TV) 
  



etc.    

Commenter l’appréciation générale de l’état de développement socioéconomique 

de la région/commune (en comparaison avec l’année précédente) 

 

 

II. ACTIVITES ET FONCTIONNEMENT DES DIFFERENTS ORGANES DE LA 

REGION/COMMUNE (3 pages) 

 

2.1. Le conseil régional/municipal (délibérant) 

• La tenue des sessions 

- Nombre de sessions tenues (ordinaires et extraordinaires) 

- Régularité des élus aux sessions (évolution des présences/absences des 

élus et membres de droit) 

- L’information populaire (évolution de la participation des citoyens aux 

sessions du conseil) 

• Les délibérations  

- Nombre de délibérations 

- Domaines concernés 

2.2. L’exécutif (le président du conseil régional/ les vices président /maire et ses 

adjoints) 

 

• Etat de mise en œuvre des délibérations  

 

• Etat de mise en œuvre des autres actes pris par le conseil  

 

• Les missions et rencontres de travail 

- Mission de supervision des activités, 

- Mission de sensibilisation 

- Mission de mobilisation des ressources 



- Mission de plaidoyer et négociation auprès des partenaires 

- Mission de contrôle de mise en valeur de ressources partagées, 

- Etc. 

 

 

• Les audiences importantes/passages des missions 

- Audiences aux populations (audiences importantes aux leaders…) 

- Passage des principales missions étatiques 

- Passages missions des partenaires (Projets et ONG…) 

 

• Etat de fonctionnalité des commissions spécialisées 

- Les différentes commissions de la région/commune 

- Les activités menées par ces commissions durant la période considérée 

- Les contraintes/opportunités 

• Le dispositif régional/communal de concertation et partage d’informations 

- Les cadres de concertation sectoriels et globaux existants et leur fonctionnalité 

- Les comités et commissions ad’hoc mis en place et leurs activités 

 

Appréciation générale du fonctionnement des organes régionaux/communaux (en 

comparaison avec l’année précédente) 

 

 

 

  



III. ACTIVITES ET FONCTIONNEMENT DES SERVICES REGIONAUX/ 

COMMUNAUX (3 pages) 

 

(Faire le point des activités de tous services existant  ou rattaché à la  région ou la 

commune) 

 

3.1. Secrétariat général 

 

3.2 Service communal Etat civil et recensement  

 

- Ressources humaines affectées/recrutements 

- Situation des centres de déclaration ouverts /fonctionnels de la commune 

- Nombre d’actes de mariage, de naissance, décès établis par la commune 

- Nombre de jugements déclaratifs transcrits 

- La disponibilité des outils /équipement de travail et de conservation des 

informations 

- Délai moyen de délivrance d’un acte 

- Contraintes/perspectives du domaine. 

 

Tableau synoptique de synthèse 

 

3.2. Service des affaires domaniales communales 

- Lotissement réalisé (situation des parcelles d’habitation, les réserves 

foncières…) 

- Parcelles vendues 

- Actes de session délivrés  

- Actes de session transférés  

- Les opérations de sécurisation foncière 

 



3.3. Cadre de vie/ Hygiène et assainissement  

- les activités d’extension des réseaux eau / électricité, 

- les ouvrages de drainages (caniveaux/pavage des rues) 

- éclairage public 

- le dispositif /et moyens de collecte et d’évacuation des ordures 

- les actions de plantation et espaces verts/pavoisement 

 

Appréciation générale du fonctionnement des services régionaux/communaux   

 

 

IV. ETAT DE LA MISE EN ŒUVRE DES ACTIONS DE DEVELOPPEMENT (3 

pages) 

 

4.1. Exécution du budget régional/municipal 

• Recettes (performance de recouvrement des différents impôts et 

taxes/comparaison avec niveau année précédente à la même période) 

• Répartitions des recettes par catégories 

• Dépenses (niveau d’exécution des dépenses/ analyse par secteur 

• L’affectation des ressources mobilisées dans le cadre du transfert des 

compétences (tableau synoptique) 

 

4.2. Etat de la mise en œuvre du PDR/PDC 

 

Le bilan peut être fait en suivant les axes du PDR ou PDC 

 

- Appuis à la production 

- Réalisation des infrastructures et équipements  

- Les passations des marchés/acquisitions de la commune 



- La mobilisation des ressources (part de la commune et celle des PTF) 

 

Tableau : synthèse de la mise en œuvre du PDR/PDC 

 

Axes  Nombre 

d’activités  

Nombre 

d’activités 

réalisées 

%  Coûts 

prévus  

Coûts 

réalisés 

% difficultés 

rencontrées 

recommandations 

et propositions 

d’amélioration 

              

              

              

              

 

 

4.3. Etat des partenariats et coopération de la région/commune 

- La situation des interventions des projets et programmes/ONG et privés 

- Les relations de coopération (intercommunalité et ou coopération 

décentralisée/transfrontalière) 

- Les domaines de la coopération et ressources mobilisées dans les domaines 

 

4.4. La gestion du patrimoine de la région/commune 

- Situation /évolution du patrimoine mobilier et immobilier de la commune  

- Les outils de gestion du patrimoine 

 

4.5. Participation /implication des populations au développement régional/communal 

 

Appréciation générale de la mise en œuvre des actions de développement (en 

comparaison avec l’année précédente) 

 

 



V. ETAT DES LIEUX DES INFRASTRUTURES SOCIO ECONOMIQUES DE LA 

REGION/COMMUNE (2 pages) 

 

5.1. Infrastructures sociales de base (disponibilité, fonctionnement, état, 

fréquentation) 

 

5.2. Infrastructures économiques ((disponibilité, fonctionnement, état, 

fréquentation) 

 

 

Appréciation générale sur les infrastructures socioéconomiques (en comparaison 

avec l’année précédente) 

 

CONCLUSION GENERALE (1 page) 

 

- Synthèse de l’état général de la région/commune 

- Les différentes contraintes et perspectives de la région/commune 

- Les ambitions nouvelles 

- Quelques recommandations 

 

 

 

 

 


